
1. Notre Engagement

Notre organisme de formation s'engage à intégrer les principes du développement
durable dans l’ensemble de ses activités. À travers cette charte RSE, nous affirmons
notre volonté de contribuer positivement à la société, à l’environnement et à l’éthique
professionnelle.

2. Nos 4 Piliers RSE

N° 1. Engagement Environnemental

Réduction de notre empreinte carbone (usage raisonné du numérique, tri des
déchets, consommation énergétique raisonnée).
Impression limitée, encre écologique, priorité au format numérique.
Choix de partenaires et fournisseurs respectueux de l’environnement.

N° 2. Engagement Social & Humain

Respect de la diversité, lutte contre toute forme de discrimination.
Bien-être des collaborateurs : horaires souples, formations continues, droit à la
déconnexion.
Accessibilité de nos formations aux personnes en situation de handicap (locaux,
outils, pédagogie).

N° 3. Engagement Sociétal & Territorial

Contribution au développement local via partenariats avec des acteurs de
l’économie sociale et solidaire.
Tarification solidaire pour certains publics en difficulté.
Participation à des événements et réseaux territoriaux d'insertion et d'éducation.

N° 4. Éthique & Gouvernance

Transparence dans notre gestion administrative et financière.
Processus de qualité certifié (Qualiopi).
Veille réglementaire continue sur nos obligations sociales et environnementales.
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 3. Objectifs à Horizon 2026

Objectif Indicateur Échéance : 

Réduire de 30 % nos impressions papier
Nombre d’impressions par an : 5000

Déc. 2025
Intégrer 100 % de modules accessibles
Taux d’accessibilité des contenus : 80 %

Juin 2026
Collaborer avec 2 structures ESS locales
Nombre de partenariats fin 2025 : 0

4. Suivi et Évaluation

La mise en œuvre de cette charte fait l’objet d’un suivi annuel avec publication d’un
bilan synthétique. Nous encourageons l’ensemble de nos parties prenantes à
contribuer à cette dynamique.

5. Contact

Pour toute remarque ou proposition relative à notre démarche RSE :

 📧 Jamespaul@comedia-tion.com
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